KBA-RA

REGULAMENTO Fiaieseisors™™

Termos Relacionados:

ABA-RB, COA-RC, COB-RA, EGF-RB, EGI-RA, EKA-RA,
GCA-RA, IRB-RA, JOA-RA, KBA

Gabinetes Responsaveis: Gabinete do Superintendente de Escolas; Gabinete do Chefe de

PROPOSITO

Gabinete; Departamento de Comunicagdes

Informacgao Publica

Estabelecer procedimentos de implementacdo para a Politica KBA do Conselho de
Educagao do Condado de Montgomery, Politica de Informagdo Publica e designar a
responsabilidade pela divulgagdo de informagdes publicas sobre Montgomery County
Public Schools (MCPS)

DEFINIGOES

A. Informagdes publicas significam informagdes mantidas por MCPS que nado estao
isentas de divulgagdo sob leis, regulamentos ou politicas federais, estaduais ou
locais.

B. O dia do aluno comecga no horario em que os alunos chegam e termina quando o

sinal de saida indica o fim do dia letivo. O Regulamento ABA-RA, Visitantes nas
Escolas, estabelece os procedimentos de MCPS para minimizar interrupg¢des na
instru¢cdo durante o dia do aluno.

PROCEDIMENTOS

A. Divulgacao de Informagdes Publicas

1.

O Departamento de Comunicagdes de MCPS ¢ o unico responsavel pela
divulgacao de informagdes em nome do superintendente das escolas; pela
comunicagdo em todo o distrito com funcionarios, alunos e
pais/responsaveis de MCPS; e pelo recebimento de solicitagdes publicas de
informacgdes sob a Lei de Informagao Publica de Maryland (sigla em inglés,
MPIA) e pelas obrigacdes de MCPS como guardido de registros publicos.

Todos os funcionarios que tém acesso as informagdes pessoais ou
confidenciais de um aluno ou funcionario devem aderir aos protocolos
apropriados e a todas as obrigacdes legais relativas a protecdo da
privacidade e divulgacdo de informagdes de alunos e funcionarios
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estabelecidas na lei federal e na Politica KBA do Conselho, Politica de
Informagoes Publicas.

a. Os diretores/representantes designados sdao os administradores
principais responsaveis pela divulgacdo dos registros dos alunos,
incluindo informagdes pessoais dos alunos, em consulta com o
Gabinete de Responsabilidade Compartilhada/Unidade Central de
Registros (consulte também o Regulamento JOA-RA de MCPS,
Registros dos Alunos).

b. Os funcionarios ndo podem divulgar ou usar informagdes
proprietarias adquiridas em razdo do seu emprego em MCPS que
ndo estejam disponiveis para o publico. Quaisquer exce¢des devem
ser aprovadas previamente por escrito pelo chefe do Gabinete de
Recursos Humanos e Desenvolvimento (consulte também o
Regulamento GCA-RA de MCPS, Conflito de Interesses do
Funcionario).

c. A divulgacgdo de informagdes sobre funciondrios deve estar em total
conformidade com a lei aplicavel e o Regulamento EGI-RI de
MCPS, Divulgagao de Informagoes sobre Alunos e Funcionarios.

d. Os funcionarios ndao podem fornecer acesso a informagdes
confidenciais dos alunos ou registros pessoais a voluntarios.

B. Informagdes de Emergéncia
1. O Departamento de Comunicagoes ira —
a. coordenar a comunicacdo de fechamentos de escolas, atrasos nas

aberturas e saidas antecipadas relacionados com o clima e
emergéncias; e

b. utilizar e avaliar rotineiramente a eficacia de diversas ferramentas
de comunicagdo para a distribuicdo de informagdes de emergéncia.

2. MCPS comunicard informagdes publicas e confidveis sobre incidentes
emergentes de maneira oportuna e completa, a0 mesmo tempo em que se
esforgard para confirmar a precisdo dessas informacdes e fornecer um
contexto explicativo claro, conciso e publicamente acessivel sempre que
possivel.

3. A designagdo de responsabilidades para a divulgacdo de informagdes
publicas sobre incidentes emergentes deve seguir o Regulamento COB-RA
de MCPS, Notificagio de Incidentes, secdo V, e Memorandos de
Entendimento com autoridades policiais aplicaveis.
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E necessaria uma consulta prévia com o designado responsavel pela
comunicagdo, estabelecido no Regulamento COB-RA, para determinar e
verificar fatos importantes; determinar procedimentos a serem seguidos
para evitar interferir em investigacdes ativas por parte das autoridades
policiais; e salvaguardar a confidencialidade, a privacidade e os direitos ao
devido processo legal da(s) pessoa(s) envolvida(s).

Em situagdes de emergéncia, nenhum membro da equipe, exceto o
superintendente escolar, o diretor, o diretor do Departamento de
Comunicagdes ou o oficial de informagdo publica, estd autorizado a dar
informacdes aos representantes da midia. A adesdo estrita a este
procedimento apoia os esforcos de MCPS para comunicar informagdes
precisas e consistentes a comunidade de MCPS, especialmente em situagdes
complexas ou crises.

Perguntas dos Meios de Comunicagdo ou Outras Organizacdes

a. Representantes dos meios de comunicagdo sdo incentivados a
direcionar todas as perguntas ao diretor do Departamento de
Comunicag¢des ou ao oficial de informagdes publicas de MCPS.

b. Os diretores e outros administradores devem informar o diretor do
Departamento de Comunicagdes, ou o responsavel pela informacao
publica sobre solicitagdes de informagdes ou entrevistas feitas
diretamente a suas escolas e seus escritorios.

C. Novas solicitagdes da midia devem ser encaminhadas
imediatamente ao administrador apropriado.

1. Os funcionarios de MCPS sao incentivados a responder
abertamente as perguntas feitas pelo publico ou pela midia,
na medida em que possuam informagdes precisas.

1i. Os funcionarios de MCPS devem representar as politicas do
Conselho ou os regulamentos ou praticas de MCPS apenas
para aqueles assuntos sobre os quais estdo totalmente
informados ou pelos quais tém responsabilidade direta.

C. Fotografias de Alunos

l.

Uma fotografia ou outra imagem de um aluno ¢ considerada informagao
pessoal, conforme estabelecido no Regulamento JOA-RA de MCPS,
Registros de Alunos. Um pai/responsavel/aluno apto pode optar por nao
permitir que MCPS divulgue a fotografia ou outra imagem de um aluno
preenchendo o Formulério 281-13 de MCPS, Aviso Anual sobre
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Informagoes do Catdlogo de Dados Pessoais e Privacidade do Aluno
(doravante “formulario de retenc¢ao de informagdes pessoais”™).

A menos que seja restringido de outra forma por um formulario de retencao
de informacgdes pessoais, MCPS pode divulgar a imagem de um aluno em
publicac¢des como —

a. uma aula virtual,

b. midia da escola ou de todo o sistema destinada a MCPS, ou ao
publico em geral, ou

C. uma historia sobre uma escola de interesse divulgada por MCPS
para a midia de fora de MCPS.

E necessario obter permissao por escrito antes de tirar fotos de alunos com
deficiéncia. Com excecdes limitadas, tais imagens podem nao mostrar os
rostos dos alunos.

A divulgacado por MCPS de fotografias de alunos durante o dia estudantil ¢
restrita.

a. MCPS ndo divulgara fotografias ou outras imagens de alunos em
salas de aula se assim for determinado no formulario de retencao de
informagdes pessoais.

b. Representantes da midia e visitantes na escola ndo podem fotografar
alunos durante o dia letivo, sem a permissdo expressa do
diretor/representante designado.

c. Professores e outros funcionarios da escola notificardo os
pais/responsaveis com antecedéncia sobre o planejado uso de
gravagoes de video, dudio ou fotografia para atividades ou tarefas
relacionadas a escola.

A permissao por escrito de cada pessoa identificavel em uma fotografia de
qualquer escola de MCPS ou atividade patrocinada pela escola deve ser
garantida se a fotografia for usada para qualquer um dos seguintes fins:

a. Propésitos de publicidade comercial

b. Qualquer publica¢do ou outro uso para o qual a(s) pessoa(s) que
submete(m) a imagem recebera(ao) pagamento

c. Iustrar um livro ou qualquer artigo publicado pelo qual o(s)
autor(es) recebera(ao) pagamento

4deb



KBA-RA

Fontes Relacionadas: Leci Federal de Direitos Educacionais e Privacidade, 20 U.S.C. §1232g; 34 CFR Parte 99

Historico do Regulamento: Anteriormente, Regulamento N. 2601, 25 de abril de 1979; revisado em 23 de dezembro de 2024.
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DECLARACAO DE NAO DISCRIMINACAO DE MCPS

Montgomery County Public Schools (MCPS) proibe a discriminacdo ilegal com base em raca, etnia, cor, ancestralidade, pais de origem,
nacionalidade, religido, status migratorio, sexo, género, identidade de género, expressao de género, orientacao sexual, estrutura familiar/status
parental, estado civil, idade, habilidade (cognitiva, social/emocional e fisica), pobreza e status socioecondmico, idioma ou outros atributos ou
afiliacdes protegidos legal ou constitucionalmente. A discriminagdo mina os esforcos de longa data da nossa comunidade para criar, fomentar
e promover a equidade, inclusdo e aceitacdo para todos. 0 Conselho proibe o uso de linguagem e/ou a exibicdo de imagens e simbolos que
promovam o 6dio e possam causar interrup¢des substanciais nas operacdes ou atividades escolares ou distritais. Para mais informacdes, por
favor revise a Politica ACA do Conselho de Educagdo do Condado de Montgomery, Ndo Discriminagdo, Equidade e Proficiéncia Cultura. Essa politica
afirma a convicgdo do Conselho de Educagdo de que cada aluno é importante e, em particular, de que os resultados educacionais nunca devem ser
previsiveis de acordo com caracteristicas pessoais reais ou percebidas de qualquer individuo. A Politica também reconhece que a equidade requer
medidas proativas para identificar e corrigir preconceitos implicitos, praticas que tém um impacto desigual injustificado e barreiras estruturais e
institucionais que impedem a igualdade de oportunidades educacionais ou profissionais. MCPS também fornece acesso igual para os escoteiros/
escoteiras e outros grupos designados voltados aos jovens.*

E politica do estado de Maryland que todas as escolas e programas escolares piiblicos e financiados por fundos piblicos operem em conformidade com:
(1) Titulo VI da Lei Federal de Direitos Civis de 1964; e
(2) Titulo 26, Subtitulo 7 do Artigo de Educacdo do Codigo de Maryland, que afirma que escolas e programas pablicos e financiados com recursos
pdblicos ndo podem

(a) discriminar um aluno atual, um aluno em potencial ou os pais ou responsaveis de um aluno atual ou em potencial com base em raca, etnia,
cor, religido, sexo, idade, nacionalidade, estado civil, orientagdo sexual, identidade de género ou deficiéncia;

(b) recusar a matricula de um aluno em potencial, expulsar um aluno atual ou reter privilégios de um aluno atual, um aluno em potencial ou do pai
ou responsavel de um aluno atual ou em potencial por causa da raca, etnia, cor, religido, sexo, idade, nacionalidade, estado civil, orientacdo
sexual, identidade de género ou deficiéncia de um individuo; ou

(c) disciplinar, invocar uma penalidade ou tomar qualquer outra acdo de retaliagdo contra um aluno ou pai ou responsével de um aluno que registre
uma reclamagdo alegando que o programa ou a escola discriminou o aluno, independentemente do resultado da reclamagdo.**

Observe que as informacdes de contato e os requisitos de contelido federal, estadual ou local podem mudar entre as edigdes deste documento e substituirdo
as declaracdes e referéncias contidas nesta versdo. Consulte a versdo on-line para obter as informagdes mais atualizadas em www.montgomeryschoolsmd.
org/info/nondiscrimination.

Para perguntas ou reclamacées sobre discriminacdo contra alunos de Para perguntas ou reclamagoes sobre discriminacao contra membros da
MCPS*** equipe de MCPS***

Director of Student Welfare and Compliance Human Resource Compliance Officer

Office of District Operations Office of Human Resources and Development

Student Welfare and Compliance Department of Compliance and Investigations

15 West Gude Drive, Suite 200, Rockville, MD 20850 45 West Gude Drive, Suite 2500, Rockville, MD 20850

240-740-3215 | SWC@mcpsmd.org 240-740-2888 | DCI@mcpsmd.org

Para solicitacao de acomodacdes para um aluno sob a Secdo 504 da Lei | Para solicitacdo de acomodagées para membros da equipe sob a Lei
de Reabilitag¢do de 1973 dos Americanos com Deficiéncia

Section 504 Coordinator ADA Compliance Coordinator

Office of School Support and Improvement Office of Human Resources and Development

Well-Being and Student Services Department of Compliance and Investigations

850 Hungerford Drive, Room 257, Rockville, MD 20850 45 West Gude Drive, Suite 2500, Rockville, MD 20850

240-740-3109 | 504@mcpsmd.org 240-740-2888 | DCI@mcpsmd.org

Para perguntas ou reclamagées sobre discriminacao sexual sob o Titulo IX, incluindo assédio sexual, contra alunos ou membros da equipe***

Title IX Coordinator

Office of District Operations

Student Welfare and Compliance

15 West Gude Drive, Suite 200, Rockville, MD 20850
240-740-3215 | TitleIX@mcpsmd.org

*Esta notificacdo estd em conformidade com a Lei Federal de Educacdo Primdria e Secunddria, conforme alterada.
**Esta notificacdo estd em conformidade com a Se¢do 13A.01.07 do Codigo de Regulamentos de Maryland.

***Reclamacdes de discriminacdo podem ser apresentadas a outros drgdos, tais como: U.S. Equal Employment Opportunity Commission (EEOC), Baltimore Field
Office, GH Fallon Federal Building, 31 Hopkins Plaza, Suite 1432, Baltimore, MD 21201, 1-800-669-4000, 1-800-669-6820 (TTY); Maryland Commission on
Civil Rights (MCCR), William Donald Schaefer Tower, 6 Saint Paul Street, Suite 900, Baltimore, MD 21202, 410-767-8600, 1-800-637-6247, mccr@maryland.
gov; Agency Equity Officer, Office of Equity Assurance and Compliance, Office of the Deputy State Superintendent of Operations, Maryland State Department
of Education, 200 West Baltimore Street, Baltimore, MD 21201-2595, oeac.msde@maryland.gov; ou U.S. Department of Education, Office for Civil Rights
(OCR), The Wanamaker Building, 100 Penn Square East, Suite 515, Philadelphia, PA 19107, 1-800-421-3481, 1-800-877-8339 (TDD), 0CR@ed.gov, ou www?2.
ed.gov/about/offices/list/ocr/complaintintro.html.

Este documento esta disponivel, mediante solicitacdo, em outros idiomas além do inglés e em um formato alternativo de acordo com a Lei dos Americanos
com Deficiéncia (Americans with Disabilities Act), através de solicitacdo ao Gabinete de Comunicacdes de MCPS nos seguintes contatos 240-740-2837,
1-800-735-2258 (Maryland Relay), ou PI0@mcpsmd.org. Individuos que precisarem de interpretagdo em linguagem de sinais ou transliteracdo de fala
com complementos podem entrar em contato com o Escritério de Servicos de Interpretacdo de MCPS (Office of Interpreting Services) nos seguintes
contatos 240-740-1800, 301-637-2958 (VP), mcpsinterpretingservices@mcpsmd.org, ou MCPSInterpretingServices@mcpsmd.org.
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